Steenwijk

(verzenddatum)

Onderwerp

Adresgegevens

B
GEMEENTE

Steenwijkerland

Aan de directeuren van de basisscholen en het voortgezet behandeld door D. Hubbers
onderwijs in de gemeente Steenwijkerland afieling MO
telefoon (0521) 53 84 28
ons kenmerk 1006-3616-MO-PW
uw kenmerk 21081997
bijlagen 1

9 februari 2010

vakantie buiten de schoolvakantie
Geachte directeur,

Vanuit de hele gemeente krijgen wij herhaaldelijk telefoontjes van ouders die erover klagen dat
andere ouders van school toestemming krijgen, buiten de schoolvakanties om (en meestal in een
goedkopere periode), met hun kinderen weg te gaan terwijl zij zelf zeggen zich keurig aan de
schoolvakanties te houden.

Bij de klacht wordt vaak gewezen op het beroep van die ouder. Los van de vraag of deze klachten
al dan niet terecht zijn, geeft dit veel onrust. Bij ouders roept dit frustraties op.

Er is een duidelijke richtlijn hoe te handelen bij een verzoek om buiten de schoolvakantie verlof te
geven.

Wij verzoeken u dringend dit probleem bij het eerstkomende directeurenoverleg te bespreken,
daar het verzoek om “extra vakantie” steeds vaker voorkomt en er op deze manier meer ouders
zullen komen, die buiten de reguliere schoolvakanties weg willen gaan (want een ander doet dat
ook).

Om deze overlast en deze frustraties voor alle partijen tegen te gaan is het van het grootste belang
dat alle scholen zich collectief aan de afspraken houden en op dezelfde wijze met dit soort
verzoeken omgaan.

Bijgaand sturen wij u nogmaals de regeling.

Indien u vragen heeft kunt u contact met ons opnemen.

Met vriendelijke groet,
team leerplicht

m@' 7D. Hubbers
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Gemeentelijke producten kunt u ook aanvragen via de Digitale Balie op onze website.



Uitleg regels extra verlof

Vaak horen we dat alle leerlingen recht zouden hebben op 10 extra vrije dagen per schooljaar.
Dit berust op een misverstand. De directeur van een school kan in een aantal gevallen éénmalig
verlof tot maximaal 10 dagen toestaan (niet b.v. 2x 5 dagen), echter ook de directeur is aan regels

van de leerplichtwet gebonden.

Elk kind moet gewoon iedere dag naar school. .

De leerplichtwet 1969 is erg duidelijk over verlof voor extra vakantie: dit is vrijwel niet toegestaan.
Niet voor korte vakantie tussendoor, niet voor een eerder vertrek en/of latere terugreis en niet voor
bezoek aan het land van herkomst. De enige mogelijkheid voor extra vakantie is als de leerling
wegens de specifieke aard van het beroep van één van de ouders/verzorgers slechts buiten de
schoolvakanties met hen op vakantie kan gaan. Dit verlof mag maximaal twee weken per '
schooljaar duren en mag geen betrekking hebben op de eerste twee lesweken van het nieuwe
schooljaar. Daarbij moet het de enige vakantie van de ouder(s)/verzorger(s) en het kind/

de kinderen gezamenlijk in dat schooljaar zijn.

Extra verlof moet altijd schriftelijk worden aangevraagd en de directeur dient om een
werkgeversverklaring te vragen waaruit blijkt dat een vakantie binnen de reguliere vakanties
beslist niet mogelijk is.

Behalve vakantieverlof kan ook verlof worden aangevraagd wegens “andere gewichtige
omstandigheden”. Dit zijn uitzonderlijke persoonlijke omstandigheden waarvoor een leerling extra
verlof nodig heeft, zodat hiermee een kennelijk onredelijke situatie kan worden voorkomen. Dit
zijn omstandigheden die veelal buiten de wil van de ouders/verzorgers en leerling zijn gelegen.
Voorbeelden van gewichtige omstandigheden zijn:

- een verhuizing

- een huwelijk, overlijden

Per geval zal de directeur van de school het extra verlof beoordelen. Ook dit verlof moet schriftelijk
worden aangevraagd.




